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«РЕСО-Гарантия» начала продажи нового «коробочного» полиса добровольного
медицинского страхования для физических лиц «ДМС. Трудовой».

  

Теперь иностранные граждане, прибывшие в Россию на работу или учебу, могут
застраховать свое здоровье, а также здоровье своих близких по специально
разработанным тарифам. Полис можно оформить на срок 3, 6 или 12 месяцев.

  

Страховая программа имеет один базовый (обязательный) риск – «Стационар
экстренный». По желанию клиента в страховую программу в любой комбинации могут
быть включены также дополнительные риски: «Амбулаторная помощь»,
«Стоматология», «Репатриация» и «Роды».

  

Застраховать по одному полису можно одного или сразу несколько иностранных
граждан. Полис действует на всей территории России независимо от того, где был
приобретен. Лечение доступно более чем в 200 городах России. В страховую программу
включен весь спектр медицинских учреждений эконом-класса. Обслуживаются
застрахованные через круглосуточную медицинскую диспетчерскую «РЕСО-Гарантии»,
кроме того, за помощью можно обратиться по телефону в региональные филиалы
«РЕСО-Гарантии».

  

Одним из преимуществ полиса «ДМС. Трудовой» является его «коробочная» форма,
которая исключает предстраховой медосмотр и заполнение анкет о состоянии здоровья.
Еще одно преимущество полиса «ДМС. Трудовой»: возможность защитить здоровье
трудовых мигрантов и членов их семей любых возрастов – от рождения до 75 лет, а для
женщин также получение медицинской помощи при родах.

  

Тарифы на «ДМС. Трудовой» едины на всей территории России. Стоимость полиса
составит от 1250 рублей для взрослого и 1400 рублей – для ребенка. Минимальная
страховая сумма на человека – 100 тысяч рублей.
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По мнению управляющего продуктами ДМС Марины Черноморовой, полис составит
достойную конкуренцию аналогичным предложениям на рынке: «Это полис-конструктор,
который позволяет компоновать страховую программу в зависимости от пожеланий
клиента и не требует предварительной оценки рисков. Кроме того, «РЕСО-Гарантия» –
единственная компания, предлагающая мигрантам детские полисы. Такая страховая
услуга востребована на рынке, так как количество иностранных граждан, приезжающих
к нам на работу, увеличивается, а помощь по ОМС большей части из них до сих пор
недоступна. Мы гарантируем всем застрахованным по «ДМС. Трудовой», что в случае
внезапных проблем со здоровьем они получат качественную медицинскую помощь у
квалифицированных специалистов практически в любом городе России».

  

  

Информация предоставлена компанией

  

Источник: Википедия страхования , 02.12.14
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