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  В ежегодный рейтинг Forbes «Лучшие работодатели России 2023 года» вошли 125
компаний, из них 15 – финансовые. РЕСО-Гарантия уверенно держит позиции в разделе
«Серебро».

  В рейтинге лучших работодателей Forbes участникам не присваиваются места,
компании распределяют по четырем группам: «Платина», «Золото», «Серебро» и
«Бронза». Всего в «Серебро» попали 23 компании против 36 годом ранее. Рядом с
РЕСО-Гарантия находятся такие компании как Wildberries, Superjob, Skyeng и другие.

  В категории «Сотрудники и общество» РЕСО-Гарантия получила статус «Золото», а в
категориях «Корпоративное управление» и «Экология» — «Серебро».

  «РЕСО-Гарантия каждый год принимает участие в рейтинге Forbes. В заполнении
многосоставной анкеты традиционно нам помогают 7 подразделений компании. В этом
году мы улучшили свои позиции в категории «Сотрудники и общество», взяв золото
вместо прошлогоднего серебра. Это нас особенно радует и еще раз подтверждает, что
главной ценностью для компании остаются люди – наши агенты и сотрудники», –
комментирует начальник Департамента по работе

  с персоналом Елена ЛУРЬЕ.

  В категории «Сотрудники и общество» баллы присваивались за среднюю зарплату,
соцпакет, корпоративное обучение, текучесть кадров. Оценивая компании, эксперты
Forbes также смотрят на приверженность повестке устойчивого развития и лучшим
корпоративным практикам. Последние два года блок вопросов, связанных с
корпоративным управлением, потерял в весе, кроме того убраны параметры, связанные
с наличием в компании независимых директоров и раскрытием информации.
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